RECURSOS TECNICOS Y HUMANOS

* Mas de 65 afios al servicio de la educacion en Aragon.

* Plantilla estable de profesorado, comprometido, involucrado y
en continua formacion.

* Departamento de orientacion.

* Plataforma educativa (Qualitas).

CERTIFICACIONES

e Sistema de calidad conforme EFQM +400
* Escuela Amiga de Unicef
TARAZONA

e (arta Erasmus+ Y EL MONCAYO
* (olegio INNOVA

INSTALACIONES Y SERVICIOS

* Amplias instalaciones (campo de
futbol, polideportivo, fronton,
pistas de baloncesto y futbol sala).
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* Bolsa de trabajo.
* Banco de libros.
* Transporte escolar con diversas rutas.

e Plurilingtismo: Intercambio escolar en Reino Unido, Programa
Erasmus+, Encuentros de inmersion linguistica, Bachillerato dual,
Cursos de preparacion certificacion B1 y B2 en lengua inglesa.

» Participacion en programas educativos y Concursos.

e  Grupo de Teatro “La Comunidad”.

* Actividades extraescolares (inglés, repaso, musical...)

CONTACTA CON NOSOTROS

salesianos

COLEGIO LAVIAGA-CASTILLO LA ALMUNIA

COLEGIO SALESIANO LAVIAGA CASTILLO
Avda. Marfa Auxiliadora, 12

50100 La Almunia de Dofia Godina
T.97681 2420

Correo: laalmunia@salesianos.edu

Web: https://laalmunia.salesianos.edu/

COLEGIO CONCERTADO EN TODAS LAS ETAPAS

Reconocimientos:

. “ ESCUELA AMIGA

*$* DE UNICEF

LA EDUCACION ES COSA DEL CORAZON

MISION, VISION Y VALORES

Las escuelas de la inspectoria Salesiana Maria Auxiliadora tienen como
mision ofrecer una educacidn integral de calidad, basada en los valores
del Evangelio y el sistema educativo de Don Bosco. Son abiertas, inclusivas
y populares, comprometidas en la mejora continua vy el desarrollo de su
entorno.

Son escuelas en las que el desarrollo integral de las personas es el centro
de toda su accion, optando por la inclusion. Prestan especial atencion al
desarrollo de las competencias fisicas, cognitivas, afectivas y espirituales,
desde programas y metodologias activas.

Siguen el Sistema Preventivo de Don Bosco como modelo de educacion
y de relaciones dentro de la Comunidad Educativo-Pastoral. Hacen opcion
por el protagonismo juvenil, la cultura del esfuerzo, la continua actualizacion
pedagadgica pastoral, la solidaridad vy la sostenibilidad asi como los valores
propios del Evangelio.
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Educacion en la fe, transformacion social y
compromiso con los demas.

Iglesia de Maria Auxiliadora abierta al publico.
Grupos de Familia Salesiana:
* Asaciacion de Maria Auxiliadora (ADMA)

* Salesianos Cooperadores

* Antiguos alumnos



EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CICLOS FORMATIVOS GRADO BASICO

CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO

Crevioede judoy poy wna educavide pa o vide

Buscamos que nuestros alumnos afiancen
su habito de estudio y su aprendizaje de ma-
nera auténoma, para gue sean unos buenos
ciudadanos del futuro.

INNOVACION EDUCATIVA: ChromeBooks,
metodologias activas (cooperativo, ABP vy
APS]), mejora la motivacion, el gusto por
aprender la autoestima, las habilidades
sociales y el rendimiento académico.

PLURILINGUISMO: Inmersiones lingtiis-
ticas, intercambios, proyectos europeos,
examenes oficiales, bachillerato DUAL des-
de 2°ESO

PERMITE EL ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO M
Y A BACHILLERATO DE CUALQUIER MODALIDAD

BACHILLERATO

Modalidades:
e (iencias.
* Humanidades y Ciencias Sociales.

Acompafamiento en el aprendizaje
y éxito en la EVAU.

PERMITEN EL ACCESO A CUALQUIERA DE LOS CICLOS FORMATIVOS

INGENIOSA
CURIOSIDAD
Conocimiento fiico

DE GRADO SUPERIOR Y A GRADOS UNIVERSITARIOS.

EMPRENDEDORA

ALECRIA

Crecimiento persanal

FELICAD

RESPONSABLE
INTEGRIDAD.
Participacion social
ESPIRITU.
CONSTRUCTIVO
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CONDICION DE ACCESO: Tener cumplidos 15 afios o cumplirlos durante
el afio natural en curso y ser menor de 17 afios, haber cursado 32 de ESO
(excepcionalmente 2° de ESO) vy ser propuesto por el equipo docente.

Titulo Profesional bdsico en Fabricacién y montaje.
Referente europeo: CINE-3.5.3. Duracién: 2000 horas. Perfil profesional:

La competencia general de este perfil profesional consiste en realizar operaciones basicas de mecanizado
y montaje para la fabricacién mecdnica con materiales férricas, no férricos y tecnopldsticos asi como
para la instalacién y mantenimiento de elementos de redes de fontaneria, calefaccién y climatizacion,
operando con la calidad indicada, observando las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicandose de
forma oral y escrita en lengua castellana asi como en
alguna lengua extranjera.

Puestos de trabajo mas relevantes:

Peones de industrias manufactureras.

Auxiliares de procesos automatizados.

Fontanero/a.

Montador/a de equipos de calefaccion.

Mantenedor/a de equipos de calefaccién.

Montador/a de equipos de climatizacion.

Mantenedor/a de equipos de climatizacién.

e Instalador/a de redes de suministro y distribucién de agua.

Titulo Profesional basico en Electricidad y electrénica.
Referente europeo: CINE-3.5.3. Duracion: 2000 horas. Perfil profesional:

La competencia general de este perfil profesional consiste en realizar operaciones auxiliares en el
montaje y mantenimiento de elementos y equipos eléctricos y electrénicos, asi como en instalaciones
electrotécnicas y de telecomunicaciones para edificios y conjuntos de edificios, aplicando las técnicas
requeridas, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevencion de riesgos laborales
y proteccién medioambiental correspondientes y comunicdndose de forma oral y escrita en lengua
castellana asi como en alguna lengua extranjera.

Puestos de trabajo mas relevantes:

Operario de instalaciones eléctricas de baja tension.

Ayudante de montador de antenas receptoras/television satélites.
Ayudante de instalador y reparador de equipos telefénicos y telegraficos. |
Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicacion.
Pedn de la industria de produccién y distribucion de energia eléctrica.
Ayudante de montador de sistemas microinformaticos.

Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electrénicos.
Auxiliar de mantenimiento de equipos eléctricos vy electrénicos.
Probador/ajustador de placas y equipos eléctricos y electrénicos.
Montador de componentes en placas de circuito impreso.

PERMITEN EL ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y LA OB-
TENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION OBLIGATORIA (ESO)

Técnico en Soldadura y Caldereria.
Referente europeo: CINE-3. Duracién: 2000 horas. Perfil profesional:

La competencia general de este titulo consiste en ejecutar los procesos de fabricacion, montaje vy
reparacion de elementos de caldereria, tuberias, estructuras metalicas y carpinteria metalica aplicando
las técnicas de soldeo, mecanizado y conformado, y cumpliendo con las especificaciones de calidad,
prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Puestos de trabajo mas relevantes:

Soldadores y oxicortadores.
Operadores de proyeccién térmica.
Chapistas y caldereros.

Montadores de estructuras metdlicas.
Carpintero metalico.

Tubero industrial de industria pesada.

Técnico en Instalaciones eléctricas y automaticas.

Referente europeo: CINE-3. Duracién: 2000 horas. Perfil profesional:

La competencia general de este titulo consiste en montary mantener infraestructuras de telecomunicacion
en edificios, instalaciones eléctricas de baja tension, mdquinas eléctricas y sistemas automatizados,
aplicando normativa y reglamentacion vigente, protocolos de calidad, seguridad vy riesgos laborales,
asequrando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Puestos de trabajo mas relevantes:

Instalador: de lineas eléctricas, electricista de edificios, electrénico de edificios, de antenas y de equipos telefdnicos.
Montador: de centros de produccién y de cuadros eléctricos.

Electricista: general e industrial.

Bobinador y reparador de electrodomésticos.

Técnico en Mantenimiento electromecanico.
Referente europeo: CINE-3b. Duracién: 2000 horas. Perfil profesional:

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener maquinaria y equipo industrial y
lineas automatizadas de produccion de acuerdo con los reglamentos y normas establecidas, siguiendo los
protocolos de calidad, de se<uridad y de prevencion de riesgos laborales y respeto ambiental.

Puestos de trabajo mas relevantes:

Mecanico de mantenimiento.
Montador industrial.
Montador de equipos eléctricos y electrénicos.
Mantenedor de lineas automatizadas.

Montador de bienes de equipo.

Montador de automatismos neumaticos e hidrdulicos.
Instalador electricista industrial.

Electricista de mantenimiento y reparacién de equipos
de control, medida y precision.

CICLOS FORMATIVOS GRADO SUPERIOR

Técnico Superior en Mecatrénica industrial.
Referente europeo: CINE-5b. Duracién: 2000 horas. Perfil profesional:

(Posibilidad de Formacién DUAL)

La competencia general de este titulo consiste en configurar y optimizar sistemas mecatrénicos
industriales, asi como planificar, supervisar y/o ejecutar su montaje y mantenimiento, siguiendo los
protocolos de calidad, de sesuridad y de prevencion de riesgos laborales y respeto ambiental.

Puestos de trabajo mds relevantes:
¢ Técnico en planificacién y programacion de mantenimiento de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.
¢ Jefe de equipo de montadares de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.

¢ Jefe de equipo de mantenedares de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.

Programa Erasmus
(facilita la formacion en
centros de trabajo (FCT)
en paises de Europa)

Gran demanda de técnicos.
APROVECHA LA OPORTUNIDAD




